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Vertrauen 

Ethikregeln in Unternehmen, reicht das? 

 

Die sogenannten  „weichen Faktoren“ sind in 

Wirklichkeit hart und messbar. Sie haben auf alle 

Beziehungen, Unternehmen, Märkte und die 

gesamte Gesellschaft Auswirkungen.  

Wirtschaftlicher Erfolg beruht immer auf Erfolg im 

Markt und Erfolg im Markt beruht auf Erfolg im 

Unternehmen. Und der Kern von allem ist 

Vertrauen.  

 

Welches sind die Faktoren, die Vertrauen aufbauen?  

 

Dieser Frage gehen wir mit Unternehmensführern 

und Experten nach. 

 

Freitag, 20. Januar 2012 

Hotel Wallberg 

Eichholzstrasse 1 

8604 Volketswil  

Beginn: 11.00 Uhr 
 

  

 Mittagsveranstaltung: 

  

 Programm 
 

 

11.00 Uhr Stehlunch  

 

12.00 Uhr Begrüssung und Einführung 

 Rolf Gruber 

 

 

12.15 Uhr Podium 

 Moderation:  Hans-Werner Schönell  

 Teilnehmer:  Christof Gassner 

   Antonio Annecchiarico 

   Armin Baumann 

   Marcel Ehrler 

   Rolf Gruber 

 

 

13.45 Uhr Fragerunde  

 

14.00 Uhr Erfahrungsaustausch und Diskussion  

 beim Apéro 

  

 

Moderator und Teilnehmer des Podiums: 

Wir bitten um Anmeldung per Telefon oder E-mail bis am  

13.1.2012:  info@mabgroup.ch,  +41 55 283 40 90 

Kosten: Fr. 50.- pro Person                                        

(zahlbar vor Ort am Seminartag gegen Quittung) 

Christof Gassner 

CEO Kuhn Rikon 

 

 

 

Antonio Annecchiarico 

Direktor Pathé Dietlikon und Pathé Basel  

Gründer Ylaa GmbH 

 

 
Armin Baumann 

CEO und Initiant KMU SWISS AG, Plattform mit dem Ziel 

Wissen zu vermitteln, motivieren und vernetzen 

 

 

Marcel Ehrler 

CEO Markan AG, HR-Management und 

Organisationsentwicklung 

 

 

 

Rolf Gruber (Begrüssung und Einführung) 

seit 20 Jahren Vordenker und Experte in Markeneffizienz für 

zukunftsorientierte Unternehmen 

 

 
Hans-Werner Schönell (Moderation) 

Seit 22 Jahren Leiter des StrategieCentrum München, 

Geben und Nehmen in menschlichen Netzwerken 

 


